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Vyroc¢ni zprava je malé ohlédnuti za minulym rokem. Optikou roku 2020 byl rok 2019
rokem klidnym, tviréim a fekla bych rokem dokonc¢ovani dlouhodobéjsich projektd.

Rostli jsme. Nemame vic klientl, vic domd ani vic personalu, rist se neprojevuje ve
zvysujicich se &islech. Nas rlst Ize prirovnat ke kofenéni stromu a zahustovani jeho
koruny. Zkvalitiiujeme vnitfni procesy, jdeme do hloubky, jednotime postoje.

Pokracovali jsme v procesu strategického planovani. Zjednodusili jsme nasi pavodni
vizi, ackoliv zakladni vyznam zUstal zachovan. Nova vize zni:

,Chceme dokazat, zZe lidé s mentalnim postizenim mohou zit béZnym Zivotem.*
Podnikdme kroky, diky kterym mdzeme nasi vizi postupné naplnovat.

Zménili jsme systém individualniho planovani, ukotvujeme se v pristupu zaméreném
na Clovéka. Nasim cilem je co nejvice individualizovat podporu. Mdme na mysli treba
individualni systém stravovani klientd, individudlné nastavenou praci s financemi
u kazdého ¢&lovéka, individualizovanou napli volného ¢asu, zplsob komunikace
a mnohé dalsi oblasti Zivota.

Poctivé jsme se pripravovali na spusténi nové socialni sluzby - Podpora samostatného
bydleni, ktera v Kraji Vysocina chybéla.

Radost ndm délaly pracovni skupiny slozené prifezové organizaci - a to jak vzajem-
nou spolupraci, tak svymi vysledky. Diky nim vznikl protokol ke vztahim a sexualitg,
smérnice k individualnimu planovani a dalsi uzitecné materialy.

Vyrazné zmény probéhly v dennim stacionari, kde jsme se znovu podivali na potreby
jednotlivych skupin klient a zrevidovali koncept jednotlivych dilen. Proménou pro-
Sel také dvorek denniho stacionare, ktery se ndm podarilo hojné zazelenit. Dvorek
vyuzije i kavarna Pohodic¢ka, kterd v tomto roce rozdélila svoji ¢innost na socidlné
terapeutickou dilnu a doplikovou ¢innost (provoz kavarny). Zacali péct skvélé pecivo,
dostali se do knizky doporu¢enych podnikd Lukase Hejlika a zavedli novy systém
prace s klienty.

Na konci roku jsme zamavali na rozlou¢enou nasemu depozitnimu uctu a jeho defini-
tivnim zrusenim tak uzavreli dal$i kapitolu Ustavniho prvku v komunitnich sluzbach.

Parta profesional( vytvotila a vypustila do svéta novy web Domova bez zdmku. Vsichni
pro nas pracovali jako dobrovolnici. Navrch pripravili i web pro kavarnu Pohodicku.

O néco vétsi nemocnost pracovnikd jsme zvladli vykryt diky tymu asistentd na
dohodu. Resili jsme komplikace, které se vazou ke starnuti nasich klientl a jejich
zhorsujicimu se zdravotnimu stavu. Zivota bé&h nelze zastavit...

Jsme vdécni, ze jsme i v roce 2019 méli dostatek zaméstnancu, ackoliv se vétsina
socialnich sluzeb potykala s jejich nedostatkem. Je radost pracovat s lidmi, ktefi
jsou ochotni rlst, vzdélavat se a hledat nové zpUlsoby, jak provédzet klienty na cesté
k co nejsamostatnéjSimu zivotu a zac¢lenéni do spolenosti. PFripravili jsme pro nase
pracovniky par drobnych radosti, abychom jim dali najevo, Ze si jejich prace vazime.

Chci na zavér podékovat Vam vsem, kdo jste nam byli v nasem pocinani oporou.
Diky patfi nasemu zfizovateli - Kraji Vysocina, nasim dobrovolnikim, zastancim,
podporovatellm a koleglm ze sociadlnich sluzeb, ktefi s ndmi sdileji zkusenosti. Diky
patfi téz uzivateldm nasich sluzeb a pfedevsim pak nasim zaméstnancim. Protoze
Domov bez zamku netvofi budovy, ale lidé. Skveéli lidé.

Hana Serdkova, reditelka
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NAMEST NAD OSLAVOU

Prvni pIné transformovana prispévkova organizace kraje Vysocina. Poskytujeme po-
moc a podporu lidem s mentalnim, pripadné kombinovanym postizenim od 18 let véku.

Adresa: Vitézslava Nezvala 115, 675 71 Namést nad Oslavou
IC: 71184601
Statutdrni zdstupce: Mgr. Hana Serdkova

Tel.: 73932371

Email: reditelka@domovbz.cz

,,Chceme dokazat, Ze lidé
s mentalnim postizenim mohou Zit
béznym Zivotem.“

Hodnoty Domova bez zamku Namést nad Oslavou:

Spolu

a vstricné

PRO LIDI S MENTALNI POSTIZENIM
NABIZIME TYTO SLUZBY

Pobytove:
e chranéné bydleni - 49 osob
e domov pro osoby se zdravotnim postizenim - 23 osob

* odleh¢ovaci sluzba - 2 osoby

Ambulantni:

« denni stacionar - 35 klientd (denni kapacita 30 osob

e socidlné terapeuticka dilna - 13 klientl (okamzita kapacita 6 osob)



Domov bez zdmku Namést nad Oslavou poskytoval v roce 2019 lidem s mentalnim K 31.12. 2019 bylo v evidenci 27 zadosti o vyuziti sluzby Chranéné bydleni

nebo kombinovanym postizenim tyto sluzby:

I v r. 2019
J| pred 2019

y 4 \ 4 Yy 4 »
’. CHRANENE BYDLENI *  Forma ubytovani v chranéném bydleni podle typu pokoje

Kapacita sluzby: 49 osob

Lokality poskytovani: Namést nad Oslavou, Jaromérice nad Rokytnou, Pucov, Okfisky

1 1Gzkovy
Zahdjeni poskytovani sluzby: 2 uzivatelé (lokalita Namést nad Oslavou a Jaromérice : ) sk y,
nad Rokytnou) uzKovy
Ukonceni poskytovani sluzby: 1 uzivatel (lokalita Namést nad Oslavou)
«  Sluzbu Chranéné bydleni k 31.12. 2019 vyuzivalo 48 klientd e Stupné pFispévkl na pééi uzivatell chranéného bydleni k 31.12. 2019

fl PNP 1 stupne

| PNP L stupne
PNP III. stupné
PNP IV. stupné

«  Pramérny vék uzivatell ve sluzbé Chranéné bydleni k 31. 12. 2019 byl 56 let +  Uplatnéni klientd na trhu prace - zaméstnanych bylo celkem 20 klientd

| 89-80 let
| 79-70 let

69-60 let

59-50 let
[l 49-40 let
fl 39-30 let
I 29-20 let

l| zaméstnani na zaklade DPC
I zaméstnani v rdmci chrdnéného trhu prace

zaméstnani v rdmci otevieného trhu prace




Podpora uZivatelti pfi hospodareni s vlastnimi penézi.

JK 31.12. 2019 mélo 47 uzivatelt chranéného bydleni zaloZzeno osobni ucet. Uhrada
za ubytovani a za poskytnutou péci probihala prostrednictvim nastaveného svoleni
k inkasu. Se zUstatky pFijm0 hospodafi uzivatelé sami s podporou svych klicovych
pracovnikl. Jednomu klientovi spravuje finance opatrovnik.

I osobni Ucet

I opatrovnik

Podpora samostatnosti klientti v oblasti stravovani

13 klientl vyuzilo moznost nesjedndvat si spolec¢né stravovani a celodenni stravu si
zajistuji sami. Pfipadna podpora/pomoc v souvislosti se stravovanim je jim asistenty
poskytovana individualné dle domluvy. Tito klienti maji zaroven vlastni lednice.

I individudlni stravovani

I spolecné stravovani

2. DOMOV PRO OSOBY SE
ZDRAVOTNIM POSTIZENIM

Kapacita sluzby: 23 osob

Lokality poskytovani: Hrotovice, Velka Bites

Zahajeni poskytovani sluzby: 2 uzivatelé (lokalita Hrotovice)

Ukonceni poskytovani sluzby: 2 uzivatelé (lokalita Hrotovice)

10

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim vyuzivalo k 31. 12. 2019 celkem 23
klientd, z toho pouze jedna Zena.

Prameérny vék k 31.12. 2019 byl ve sluzbé Domov pro osoby se zdravotnim po-
stizenim 59 let

| 79-70
fl 69-60
59-50
49-40
P 39-30

K 31. 12. 2019 bylo v evidenci 6 zadosti o vyuziti sluzby Domov pro osoby se
zdravotnim postizenim, z toho 2 zadosti prisSly v daném roce.

Forma ubytovani podle typu pokoje - 23 klientd

K 31.12. 2019 pobiralo 22 uzivateld sluzby Domov pro osoby se zdravotnim po-
stizenim prispévek na péci rlizného stupné

I PNP I. stupné

| PNP L stupné
PNP Ill. stupné
PNP IV. stupné



3. ODLEHCOVACI SLUZBA

Kapacita sluzby: 2 osoby

Lokality poskytovani: Velka Bites, Okrisky

1. DENNI STACIONAR

. 7 uzivatell vyuzilo Odleh¢ovaci sluzbu v roce 2019 poprvé Denni kapacita: 30 osob

e Odlehcovaci sluzbu vyuzilo v roce 2019 celkem 13 uzivatell

Sluzby Denniho stacionare k 31. 12. 2019 celkem 35 uzivatel(:

I jednorazovy

I opakovany
I jednorazovy pobyt

| zaiem o dalsi sluzby

prijeti do chranéného bydleni

Odlehcovaci sluzba OkFiSky

2. SOCIALNE TERAPEUTICKA DILNA

Celkem pobytl v roce 2019: 6

V roce 2019 vyuzivalo sluzbu 13 klientd.

Poéet klientd, ktefi vyuzili sluzbu: 5

Poéet dnu vyuZiti celkem: 224

StiZznosti, podnéty a pripominky

Organizace dba na evidovani a feSeni vSech stiznosti, pfipominek a podnétd klientd

Odlehcovaci sluzba Velka Bites i daléich osob.

Kapacita: 1 osoba Klienti mohou k podani stiznosti vyuzit napriklad anonymni schranky, které jsou umis-

tény na vSech mistech poskytovani socidlni sluzby nebo vznést pripominky na setkani

Celkem pobytu v roce 2019: 18 klientskych starostl s pani feditelkou, které je porddano pravidelné 1x za 1-2 mésice.

Pocet klientu, ktefi vyuZili sluzbu: 8 V roce 2019 jsme evidovali 8 stiZznosti. Stiznosti byly podané pisemné. V sedmi pfri-

padech se jednalo o stiznosti uzivateld na chovani jinych uzivatell. V jednom pripadé

Pocet dnu vyuziti celkem: 223 - y o
o stiznost zaméstnance na chovani uzivatele.

Vsechny stiznosti byly fadné proSetreny a o pfijatych opatfenich byli iniciatofi na-
sledné informovani.

12 13



V DENNIM STACIONARI

Rok 2019 byl ve stacionari rokem velkych zmén. Co zlstalo viceméné stejné, je pocet
klientQ, ktery se denné ve stacionari schazi. Primérné je to kazdy den vice nez 20
klientQ, ktefi zde travi dopoledne, ¢ast z nich pak i odpoledne. V tomto roce zadny
klient neubyl ani nepfibyl, méni se pouze potreby nasi klientely.

A co dalsi zmény?

Neminuly nas personalni zmény z ddvodU stéhovani a nemoci pracovnikd. Novy rok
jsme tak zacinali s novymi kolegy v tymu.

Dalsi velkou zménou byla revize nabidky ¢innosti, s tim souvisejicich ndzva terapii
a nasledné stéhovani v rdmci prostor stacionare. Nabidku &innosti a aktivit jsme
upravili podle ménicich se potfeb nasich klientd. Dvé terapie - Vytvarna a Kerami-
ka - jsou aktudlné postaveny prevazné na potfebdch starnoucich klientl, respektuji
pomalejsi tempo, preferenci zabé&hlych postupl i ¢as na odpocinek. Klienti se mohou
vénovat nejenom kreativni ¢innosti, prochdzkam a rozhovorim, kulture, ale také tré-
ninku paméti, motoriky nebo logického mysleni. Vznikaji zde nadale drobné darkové
predmeéty, Sperky, koule i kvétinace.

Na druhé strané je Kuchyn, Dilna a Zivot. Jak uz ndzvy prostor napovidaji, nabidka
aktivit je dost prakticky zamérena. Trénink klienty podpofi v samostatnosti, ujisti ve
spravnosti postupl nebo prosté jenom brani v zapomenuti jiz ziskanych dovednos-
ti. V Kuchyni se klienti vénuji kazdy den pfipravé teplych i studenych jidel v rdmci
pripravy svacin, probihaji zde individualni kurzy a jednou tydné i skupinova pfiprava
obé&dl o dvou chodech. V Dilné vznikaji nové police a policové skfing, klienti pracuji
na renovaci starych kusl nabytku, vypinaji malifska pldtna do rdmd, staraji se o od-
nos tfidéného odpadu a pomahaji, kde je tieba. Terapie Zivot déla &est svému jménu

a nabizi aktivity nejriznéjsiho druhu tak, jak je Zivot pfinese. Probihaji zde pravidelna

setkani klient(, kde probiraji novinky i plan na cely tyden, pfinaseji sva témata. Jednou
tydné zde probihd skupinové cviceni, které je kombinaci protahovacich i posilova-
cich cvikd, tréninku motoriky i uvolnéni pfebyteéné energie. Mimo aktualni témata,
kterym se v Zivoté teoreticky i prakticky vénuji (jmenujme naptiklad: hygiena, zdravi,
mezilidské vztahy, finanéni gramotnost atd.) zde také probiha trénink myti aut, péce
o zahradu nebo prace s pocitacem.

Bézny chod stacionare je obohacen o nabidku pravidelnych navstév kina Rosice
a nepravidelné nabidky rlznych vyletl na vystavy, paméatky i kulturni a sportovni
akce. Pro verejnost jsme otevreli dvere tradi¢né na détsky den, kdy klienti pomahali
s pripravou her pro déti, o Folkovych prazdnindch jsme pripravili tfi dny tvofivych
dilen a v Tydnu socialnich sluzeb klienti ve spolupraci s ndmi vitali déti z Materské
Skoly Sedlec. S koncem roku jsme pfipravili pravdépodobné posledni Mikulasské
setkdni a nyni uz hledime vstfic novym napadim a zitfkdm.

SOCIALNE TERAPEUTICKA DILNA

Kavarna Pohodicka je socialné terapeutickou dilnou Domova bez zamku.

Cely rok se snazila naplnit své poslani: Ziskavat a rozvijet pracovni navyky a socialni
dovednosti lidi s mentdlnim a kombinovanym postizenim a umoznit jim tak sebere-
alizaci a zac¢lenéni do bézného zZivota.

Sluzbu v roce 2019 vyuzivalo 11 klientd. Klientdm poskytovali podporu 4 asistenti
s celkovym Uvazkem 2,8. Cely kavarensky tym se setkaval 2x mési¢né na pravidelnych
poradach. Pro verejnost byla kavarna oteviena od uUtery do nedéle.

V roce 2019 kavarensky tym pracoval na rozdéleni pracovnich pozic a vytvofil tzv.
Lkariérni rad” pro klienty STD. Pracovni pozice jsou nasledujici:

Klienti, ktefi navstévuji kavarnu, jsou zafazeni do jedné ze 3 kategorii.

2x 2

1. Cisnik - zvlddne pracovat téméF samostatné a pfi své praci potiebuje nejmensi
podporu. Zvlddne vSe od zapsani az po vyhotoveni objednavky pro hosta. Klienti,
ktefi jsou v této kategorii, chodi do smén samostatné s asistentem. Nejcastéji
byvaji nasazeni na naro¢néjsi smény, kde se o¢ekava hodné zakaznikd. Stéle jsou
vSak pod dohledem asistenta, ktery jim poskytuje minimalné slovni podporu.

2. Pomocny cisnik - potrebuje vice podpory i tréninku, a to ve vétsiné ¢innosti,
které v kavarné vykonava. Chodi obvykle na méné naro¢né smény a je pomoc-
nikem ¢isnikovi.



3. Ucen - klient, ktery prichazi nové do kavarny. Seznamuje se s pravy, povinnostmi,
s bezpecnosti pri praci, s pravidly osobni i pracovni hygieny. Osvojuje si zakladni
pravidla sluSného chovani, i jak se chovat k zadkaznikovi. Seznamuje se se systé-
mem dochdazky, uc¢i se orientovat v rozpisu sluzeb a dodrzovat pracovni dobu.

Po této dobé nasleduje prakticky nacvik jednotlivych kavarenskych dovednosti.
Cast tréninku probiha za zavienymi dvefmi kavarny a dali uz pti b&zném provozu.
Jednotlivé kategorie se volné prolinaji. MGze se stat, ze pomocny &isnik i ¢isnik pre-
stane chodit do prace a STD ¢i nedodrzuje rozpis sluzeb apod. Tuto situaci reSime
osobnim pohovorem a klienta je mozné zaradit zpét do kategorie ucen. Zde jeho

cesta zacinad znova.

Pro verejnost se Pohodi¢ka snazila nabizet kvalitni produkty, které si prevdzné pri-
pravovala sama. A vybirala si kvalitni suroviny. Velké oblibé se u verejnosti tésily
pravidelné nedélni brunche a peceni kvaskového peciva na objednavku. V kvétnu
2019 se kavarna dostala do knizniho vybéru Lukase Hejlika a jeho Gastromapy 365.
Objevila se tak po boku nejlepsich kavaren a gastro podnikd v CR. | v tomto roce
jsme pripravovali mnoho kulturnich akci, napt. Listovani, Détsky den, kdvové degu-
stace a prednasky. Kavarenské narozeniny jsme oslavili Hudbou pro Pohodi¢ku s Pe-
trem Bendem a Bohousem Josefem.

Pojizdna kavarna se zucastnila mnoha akci, napf. Letniho dovadéni s Krajem Vysocina,
Folkovych prazdnin v Namésti nad Oslavou, Zamosti v Trebici a farmarskych trha.
Charitativni snidané pravidelné vozila na tato mista: Krajsky Urad v Jihlavé, Jaderna
elektrdrna v Dukovanech a do kanceldrského komplexu Titanium v Brné.

CO SE DELO V ROCE 2019

PUcov

Tak jak to na vesnici byva, zilo se v lonském roce obyvatelim chranéného bydleni
v Pucoveé klidné a pokojné. Jsme soucasti malé obce na okraji Vysociny jiz vice nez
5 let a lidé nas zde velmi dobfe znaji. Prijali nds mezi sebe a zvou nas na obecni akce
typu ostatky, pout, Béh do Kribu nebo rozsviceni vdnocéniho stromku. A i my jsme
velmi radi, kdyz nas nasi sousedé navstivi. Stalo se tak béhem roku nékolikrat, zavitala
k ndm ¢ast zastupitelstva v ¢ele s pani starostkou, aby spoleéné poblahoprali nasim
klientdm k narozenindm. Jsme také vdé&c¢ni za navstévy rodin nasich klientl. Je velmi
pékné, Ze se néktefi o své opatrovance zajimaji, bohuzel to vsak neplati pro vSechny.

T il

Rok 2019 byl pro nas také rokem zmén, a to predevsSim personalnich. Dva klienti se

prestéhovali ze svych domacnosti na druhou. Postupné se tak domacnost Pucov 71
stava domovem pro klienty s horSim zdravotnim stavem a domacnost Pucov 73 se



profiluje jako domov pro osoby s nizsi mirou podpory. Personalni zmény se dotkly
i asistentek: jedna odesla do dldchodu, dalsi pfesla z dohody na plny UGvazek a na
polovi¢ni Uvazek nastoupila nova pracovnice. Navic pfiSla zména i ve vedeni chra-
néného bydleni. Persondl doplnily dvé nové pani na dohodu a mame také nového
pana udrzbare.

Po proskoleni Quipem jsme v lonském roce pro nase klienty zavedli novy systém
Individualniho planovani zaméreného na ¢lovéka. Planovani tak dostalo novy impuls
a vznikly cile usité pfimo na miru danému ¢lovéku.

Klienti obou domdacnosti jezdili na vylety. Casto tak ke svym cestdm vyuzivali sluzebni
auto, které se jiz stalo nepostradatelnym pomocnikem domacnosti. Klienti navsti-
vili napf. Brno, Boskovice, Moravské Budéjovice nebo Oslavany. Jeden klient vyuzil
finan¢ni prostredky z nadac¢niho fondu Dobrodéni a vypravil se na dvoudenni vylet
do svého rodného kraje. Nékolik klientl stravilo dovolenou v Konésiné v blizkosti

Dalesické prehrady. Sluzebni auto ndm slouzilo i pro dopravu klientd do Denniho
stacionadfe v Nameésti a také na zahradni terapie v Balinach. Ctyfi klienti navstévuji
trebi¢sky stacionai Usmév.

Jsme velmi radi, Zze jsme mohli uspofadat 5. ro¢nik Setkani klientd na mistnim hfisti.
Akce byla ve znameni dobré nalady a radosti z pfitomnosti dobrych pratel. Uz ted
se tésime na dalsi shledani.

JAROMERICE

V roce 2019 jsme v Jaroméricich zili predevsim pilotnim projektem podpory samo-
statného bydleni. Jeden z klient( se prestéhoval z domacnosti chrdnéného bydleni
do pronajatého bytu a v pribéhu nékolika mélo prvnich tydnd se témér zcela osamo-
statnil v mnoha aspektech Zivota. Dnes si zvlada samostatné nakoupit, uvarit, vyprat
pradlo v automatické pracce, vybrat z bankomatu penize, zajistit si dodavatelsky

obéd nebo navstivit [ékare.

Pokud jde o domek chranéného bydleni, soustavné pracujeme na zvelebovani zele-
ninové a ovocné zahrady. Diky finan¢ni dotaci z mésta jsme si pofidili maly sklenik.
Uvidime, jak se ndm v ném bude darit péstovani okurek a rajcat.

Klienti pokracuji v osamostatnovani - dlsledkem bylo snizeni pracovniho Gvazku
u obou asistentek. Radost mame zejména z pana Ivana: diky odvaze nové pracov-
nice, ktera nevahala vénovat hodné ¢asu nacviku samostatného pohybu po méste,
dnes chodi sdm na prochazky, do obchodu, k pedikérce... a nové zkousi i sdm
cestovat autobusem :)

Ucast na vefejném zivoté je pro nase klienty uz samozirejmosti. Aktivné se do néj
zapojuji nejen v Jaroméricich, ale i v SirSim okoli. VSe zvladaji samostatné, vcetné
prepravy na misto konani vybrané akce. Bez doprovodu asistentky se to samozrejmé
neobejde pri cesté na nezndma mista nebo do vzdalené lokality. Klienti letos nékolikrat
podnikli celodenni vylet do Brna nebo Jihlavy, néktefi jeli na dovolenou na chatu ve
Trech Studnich, jini do hotelu v Hodoniné u Kunstatu, jeden si vybral moznost stravit
dva dny na chaté v Kramoliné.

NAMEST
V naméstskych domacnostech bézel Zivot v roce 2019 vesele dal. Klienti vypilovavali
drive ¢i teprve nedavno ziskané dovednosti, napf. vybéry z bankomatu, asistentky
uplatnovaly dalsi Cerstvé nabyté védomosti. To se projevilo mj. pfi zavedeni nového
zpUsobu planovani, podlozeného poznatky ze vzdéldvaciho programu od Quipu, tzv.
Planovani zaméreného na clovéka. Vychazi se pfi ném z obrazkového jednostran-
kového profilu, pfi jehoz tvorbé se klienti mnohem vice zapojuji. A to vCetné téch,

ktefi nejsou verbalné pfrilis zdatni. Vystupem jsou individualizované cile podpory
nebo osobni cile klientd.

V pribéhu roku doslo k nékolika zménam jak v obsazeni domécnosti, tak mezi za-
meéstnanci: na Kristalov 1038 se v unoru nastéhoval vyrecny klient pan Pavel, ktery
ruku v ruce se zhorsujicimi se vykyvy nalad dalsiho klienta rozvitil relativné klidné
vody tohoto domu. V bfeznu nastoupila asistentka Jitka, v [été dohodafka Aneta, na
podzim odesla na materskou dovolenou vedouci Misa a nahradila ji Misa jind. Zmény
pokracovaly i mezi klienty: v fijnu dostala odvahu k opusténi nasich sluzeb, které uz
viceméné nevyuzivala, sle€na Jifina. Nyni zZije samostatnym Zivotem mimo socialni
sluzby. Do uvolnéného individualniho bytu v ulici Jana Nerudy se tak v prosinci mohla
nastéhovat sle¢na Veronika, misto niz jsme pak na Kristalové 1025 privitali sle¢nu
Andreu. Ta vnesla do domacnosti spoustu nové energie a nasla v ni snad i svou lasku.
Zima prinesla i dalsi zmény: s diky za dlouholetou praci jsme se rozloucili s asistent-
kou Zdenkou a vSe dobré poprali i odchazejicimu panu udrzbari. Nas tym doplnily
asistentky Vendula s Pavlinou a pan udrzbar Jaromir.



Sle¢na Veronika v prabéhu roku zdarné dokoncila stfedni $kolu. Absolvovala obor

zahradnictvi se zamérenim na aranzérské prace a zacala si hledat pracovni uplatnéni.
Vyzkousela si rlizné druhy prace ve sluzbé Socidlni rehabilitace v tfebi¢skych Vratkach,
kde uz ziskala pracovni smlouvu. Osamostatnila se v hospodareni s financemi, sama
si vybird penize z bankomatu a vede evidenci pfijmU a vydajd, vse jen s ob&asnou
kontrolou asistentky ¢i socialni pracovnice. Veronika se chce skute¢né osamostatnit,
podala si proto zadost o méstsky byt. Pokud jej ziskd, bude od Domova bez zdmku
vyuzivat jeSté mensi podporu, socidlni sluzbu zvanou Podpora samostatného byd-
leni. V pribéhu roku klienti jezdili na individualni i skupinové vylety. Néktefi podnikli
jednodenni vyjizdky, dalsi stravili par dnd ve Westernovém méste¢ku v Siklové mlyné,
jini na sportovnich hrach v Zubfti. Unikatni dovolenou zazil pan Pepa, ktery se jako
vlbec prvni ndméstsky klient vydal na samostatnou zahrani¢ni dovolenou. V dopro-
vodu své pritelkyné Misi a asistentky Andrey letél do Bulharska na tydenni pobyt
u Cerného more. Na svou moznd posledni zahraniéni cestu - vzhledem k vy$$imu
véku a bolavym zaddim - se rozhodl nasetfit si pan Antonin. Omezil kvuli ni i koufeni
a tésil se, ze v lété roku 2020 vyrazi s ostatnimi klienty do Italie. Zda se mu plan
vydari, je vSak vzhledem k aktualni celosvétové pandemii ve hvézdach. Drzime mu
(a ndm vsem) palce!

OKRISKY, NA VYHLIDCE 5

Na domacnosti Na Vyhlidce stale pravidelné navétévujeme denni stacionar Usmév
v TrebiCi a nové néktefi z nds zacali navstévovat denni stacionar Barevny svét. S té-
mito stacionari jsme absolvovali i nékolik vyletd. Jedina nase obyvatelka se v lonském
roce zapojila do charitativni akce pleteni ¢tvercl pro nemocné déti v Africe. Na jare
si privydélavame pletenim velikono¢nich pomlazek, které ndm prodavaji v mistnich
kvétinkach, knihovné, v kavarné a na trzich v Zakladni Skole v Okfiskach. Ve volném
¢ase chodime do cukraren, kavaren, navstévujeme sezdénni trhy, nékteri z nds navsté-
vuji kostel, jezdime na rGizné vylety a koncerty. V lonském roce jsme usporadali i prvni
,sousedské posezeni“, na které jsme pozvali nékteré z nasich sousedl a obyvatele

mistniho domu s pecovatelskou sluzbou. K poslechu ndm hrala ziva hudba a vSichni
jsme se dobre pobavili. Doufdme, Ze se tato setkani stanou prijemnou tradici.

OKRISKY, BOROVI 617

V roce 2019 jsme na domacnosti v Borovi vSichni zili hlavné zaméstnanim. Jak jsme
jiz naznacili v predchozi vyroc¢ni zprave, cesta to byla opravdu nelehka a strastiplna,
a to jak pro nase obyvatele, tak pro personal. Béhem roku jsme odpovédéli na nékolik
inzerdtl, navstivili nékolik firem, trénovali cestovani méstskou hromadnou dopravou,
ucili jsme se, jak se vybira radna dovolend, jak se hlasi zaméstnavateli nemoc nebo
napf. vyfizuje pracovni neschopnost. Nejednou se bohuzel muselo resit i ukonceni pra-
covniho pomeéru a hledat jiné zaméstnani. Nakonec se povedlo a vhodné zaméstnani
se podarilo najit péti obyvateldm této domécnosti. Diky tomu si polepsili nejenom
financné, ale poznali i nové lidi, nékteri i nové kamarady, a kazdy rok se vSichni tési na
setkdni zaméstnancd v jednotlivych firmach. Jednomu z obyvatell se vhodné zamést-
nani najit nepodarilo, ale jak se fika, ,,vSechno zlé je k néemu dobré.” Poznali jsme
nové lidi a ziskali spoustu novych zkusenosti. Klient si prakticky vyzkousel nejednu
¢innost, napf. tridil odpadky pro Méstys Okrisky, pracoval jako , délnik krajinar“ pro
firmu EKO Vysocina, kde si vyzkousSel pracovat s kfovinorezem, prakticky se naucil, jak
to chodi na Uradu prace, udrzoval verejnou zelen pro obec Krahulov, uklizel verejné
prostory v Jihlavé, na dohodu vykondva drobné prace pro denni stacionar Usmév
a nyni zacal pravidelné navstévovat socidlni rehabilitaci ve Vratkach.

VELKA BITES

NaRok 2019 byl pro nas z ¢asti tradi¢ni a z ¢asti novy a netradicni. Z nékterych uda-
losti si ale tradici radi udéldme.



Mame tfi nové dohodarky:
e asistentku primé péce, kterd pomaha jak ve sluzbach, tak pfri asistenci hry boccia

e zdravotni sestru, kterd ma i masérsky kurz, a tak vyuzivdme i této jeji dovednosti.
Je to prijemna zména a vsichni si ji pochvaluiji.

e asistentku na hru boccia

Jeden obyvatel nasi domacnosti se po letech vratil ke svému koni¢ku, hre boccia.
Jezdina tréninky a jiz se zucastnil i turnaje v Plzni. Aby mohl tento sport provozovat,
potrebuje pomoc dvou asistentek.

nové a zazili tam mimo jiné i spoustu novych véci - navstivili solnou jeskyni, zahrali

si bowling. Velkym prinosem pro klienty i asistenty bylo nové planovani - Planovani
zameérené na Clovéka, které jsme otestovali a zhodnotili jako posun k lepSimu. V ramci
Tydne socialnich sluzeb jsme navazali spolupraci s mistni ZS a pfipravili pro zaky
patych trid Hry bez hranic. Priprava byla naro¢néjsi, protoze paté tridy byly Ctyfi
(celkem 83 déti) a asistentky z BiteSe tyto Hry absolvovaly poprvé. Nové jsme nabidli
verejnosti moznost si v ramci Tvorivych dilen vyzkousSet praci v nasi dilné. Poprvé jsme
se zUcCastnili Sportovnich her v Mikulové pro sportovce s tézkym stupném postizeni.
Odmeénou byl diplom, drobné darecky a zazitek z pékného vyletu. V pracovni dny
chodime do dilny dennich aktivit a pomalu tvofime. Nase vyrobky maji Uspéch a nas
to velmi tési. Obédy ¢&i vecere v restauraci, navstévy kadernika a sobni nakupy se
pro nas staly samozfejmosti. Spolecenskych akci je mnoho, mezi nové ale patfi akce
Seniorklubu. Pred Vanocemi nas pozvaly damy ze Seniorklubu do kulturniho domu
na posezeni s houslovou muzikou. Uz tradi¢ni, ale presto pokazdé jina jsou JeziSkova
vhoucata - super akce, diky niz mame spoustu novych zazitkd.
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HROTOVICE

V roce 2019 jsme se utvrdili vtom, ze urcité véci naprosto zdomacnély a staly se pfriro-
zenou soucasti zivota nasich klientl. Naptiklad péstovani zeleniny na pronajaté zahra-
dé, i kdyz sily obyvateldm naseho domu pozvolna ubyvaji a prichazeji dny, kdy se spise
vénuji méné aktivnimu odpocinku. Pokracovali jsme jezdénim do Balin, v keramické
dilné vyrabéli koralky a drobné predméty jak z hliny, tak z jinych pro klienty dobre
zpracovatelnych materidld. Tfi z nasich klientl zacali
pravidelné jezdit do tfebi¢ského stacionare Usmév.
Uzivali jsme si ¢as na vyletech, v mistni kavarné
nebo prochazkami v okoli. Zcela béznymi se staly
pravidelné individualni nakupy, chozeni pro léky do
ékarny, pro penize na postu nebo do bankomatu,
navstévy pedikérky nebo kadernice ¢i obstaravani
jinych béznych osobnich zalezitosti. Jednoduse se
¢ast zivota nasich klientl pfirozené presunula za zdi
domu. V lété opét vsichni vyjeli na kratkou individu-
alni dovolenou, vedle osvédcené chaty v Kramoliné
vyuzili néktefi klienti i jiné lokality. Dovolena klientt
se v Hrotovicich stala normalni soucasti planovani

véech pfistich letnich mésicd.

A jak se zvysil komfort bydleni? Mdme novou poloprimyslovou automatickou pracku,
¢imz se vyresily vééné problémy s malymi prackami a velkym mnozstvim pradla, které
se u nds musi denné prat. Diky finanéni pomoci od Mésta Hrotovice jsme pofidili do
dolni domacnosti oblozZzeni chodby, které ndm pomohlo vyresit dva problémy - jak
ochranit dolni ¢ast zdi pfed poni¢enim od kole¢ek choditek nebo vozikd a jak umoznit
klientdm chytit se pfi horsi stabilité néceho, co nebude zrovna nemocni¢né pulsobici
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zachytné madlo. V dolni domacnosti se rovnéz probourala pricka v kancelafi personalu
smérem do vnéjsi chodbicky, ¢imz vznikla moznost prichdzet a odchazet z kance-
laFe bez toho, abychom prochazeli pfes obyvak klientd nejenom my, ale i vdechny
navstévy z vnéjsku. Na horni domacnosti doslo k rozdéleni dvoullzkového pokoje na
dva mensi pokoje, abychom vyfesili dosti vyhrocené neshody mezi spolubydlicimi.
Musime konstatovat, ze finan¢ni naklady byly dobfe vynaloZzenou investici.

2019

Do fad dobrovolnik( jsme v roce 2019 privitali 4 nové tvare. Vlastné spis staronové.
Vétsina jsou nasimi starymi zndmymi a ,,motaji” se kolem rlznych akci, at uz v ka-
varne, vyjezdech, pfi organizaci bazaru nebo plesu, tak dlouho, Ze jsme jim nabidli
oficialni statut Dobrovolnika. A oni souhlasili. Takze suma sumarum pro nas v roce
2019 pracovalo 9 dobrych dusi, které ve prospéch organizace a také klientd odpra-
covaly celkem 270 hodin. VRELE DIKY.

A PRAXE

V roce 2019 k nam ptijelo na zkusenou 68 zaméstnancl z 9 socidlnich zatizeni. Dvé
skupiny stazistl byly ze zahranici, ze Slovenska a Moldavska. Zaméreni stazi se v pra-
béhu ¢asu proménuje. Po vseobecnych informacich o tom, Ze transformace je mozna
a jak to mlze fungovat, prichazi stazisté s otdzkami, jak pfenastavit procesy tak, aby
nepodporovaly Ustavnost a vedly k autonomii klienta sluzby. Diskutovali jsme tedy
a nabizeli alternativy v oblastech individualizace stravovani, hospodareni s penézi,
ruseni depozitniho Uctu, individudlniho pldnovani atd. Dékujeme vsem pfichozim za
setkani inspirativni i pro nas.

Na praxich se u nas v roce 2019 vysttidalo celkem 9 studentl stfednich a vyssich
odbornych skol, a to v celkovém rozsahu 532 hodin. Dékujeme, Ze jste si nas vybrali
a za snahu se néemu novému naucit.

V ORGANIZAC]

Tak jako v minulych letech i v roce 2019 jsme poradali v organizaci nékolik Skoleni
na kli¢ s osvédc¢enymi lektory a vzdéladvacimi organizacemi. A tak jsme absolvovali
témata jako Doprovazeni klienta na verejnosti, Zaklady prvni pomoci (tu jsme zvladli
také prozitkovou formou), Pravni odpovédnost pfi poskytovani socialnich sluzeb,
Empowerment ¢&i Sexualita lidi s mentdlnim postizenim. Dale jsme si diky nastroji
Mapy rozsitili obzory v individualnim planovani zaméreném na Clovéka, ucili jsme se
Alternativni a augmentativni komunikaci nebo jsme zmakli Pisemna pravidla a meto-
diky v organizaci. A mnoho, mnoho dalsiho.Rozjeli jsme také meziorganizacni staze
nasich zaméstnancl. Jde o to, umoznit asistentim napfi¢ organizaci poznat strasti

a slasti kazdodenniho zZivota v jiné domacnosti a lokalité a inspirovat se tak treba
v oblasti alternativni komunikace nebo podpore pfi individualnim stravovani apod.

RUST SPOLECNE, UCIT SE
INDIVIDUALNE

Letos pokracujeme ve spolec¢ném projektu péti organizaci pod zastitou Kraje Vy-
socina.

Supervize jednotlivych tymU jsou jiz nedilnou soucasti nasi prace. Vytvareji prostor
pro sdileni obtiznych situaci a hledani jejich feseni, vyjasfiovani si postojd a styld
prace ¢i vyladovani vzdjemné komunikace.

Uvodni skoleni k zahradni terapii nds nakoplo k vétsimu vyuzivani nasich zahrad
a praci s prfirodninami obecné. Denni stacionar se dockal svych vyvysenych zahond
na dvorku, stejné tak mnohé domacnosti se fadné oprely do péstovani nejrliznéj-
Sich plodin a kvétin. Metodicky nds vedou nasi dobfi zndmi z ekocentra Chaloupky
v Balinach.

F VYBRANYCH SOCIALNICH
SLUZEB V KRAJI VYSOCINA,
INDIVIDUALNI PROJEKT VI

Z projektu byl po cely rok hrazen provoz socidlné terapeutické dilny kavarny Poho-
di¢ka. Tato sluzba tedy nezadala o dotaci z MPSV.

PORADANE V ROCE 2019

23. Ples Domova bez zamku

Ples ma ve mésté uz svoji tradici. K tanci hrala
skupina EREMY. Zaplnéna sokolovna v Na-
mésti se vyborné bavila. Vytézek z plesu pu-
toval nada¢nimu fondu Dobrodéni.




Détsky den

Konal se na konci kvétna v prostorach Den-
niho stacionare a dvorku kavarny. Skvélé
odpoledne navstivilo 80 déti. Pracovnici
a dobrovolnici Denniho stacionare si pro né
pripravili nékolik zdbavnych stanovist.

Sportovni hry v ZubFi

Domov bez zamku na téchto hrach repre-
zentovalo 14 sportovcl. Dohromady pfrivezli
27 medaili. NejvétsSim uspéchem vsak bylo
2. misto ve hre boccia.

Setkani klientii v Pucoveé

Cervnové setkani klientl probihalo na osvéd-
¢eném misté v Pucové. Povidalo se, tancilo,
hodovalo a probéhl uz tradiéni turnaj ve hre
Clovéce, nezlob se. Hezké to bylo. Naladu
nezkazila ani odpoledni bourka.

Tvofiveé dilny DS o Folkovych
prazdninach

Denni stacionar otevrel své dilny G¢astnikdm
Folkovych prazdnin. Nabidka dilen se vzdy
tési velkému zajmu festivalovych navstévnikd.

Dobrodéni + Hudba pro Pohodicku

Spole¢né s dobrovolniky, sponzory a podpo-
rovateli jsme oslavili narozeniny kavarny. Na
dvorku Pohodic¢ky tradi¢né zahral Petr Bende
s Bohousem Josefem. Vyprodany dvorek se
vyborné bavil.

Tyden socialnich sluzeb

Program celého tydne byl namichany opravdu pestre. Na osvété jsme pracovali uz
s nejmensimi détmi ve Skolce a pokracovali v patych a devatych tridach zakladnich
Skol. Otevreli jsme svoje dilny pro rodinné prislusniky i pro verejnost. Sdileli jsme
dobrou praxi s kolegy z jinych organizaci.

Setkani zaméstnancti

Tentokrat se odehrdlo v pivovaru v Dalesicich. Nejdrive probihaly prezentace v rdmci
projektu UcCit se spole¢né, rlst samostatné. Nasledovala spole¢na zabava pfi zivé
hudbé.

Mikulasska

Zimni setkani klientd v naméstské sokolovné. Béhem odpoledne vystoupila bubenicka
skupina Thefirstdrummers band a k tanci hral Tomas Koudelka.

Vanocni dobrocinny bazar

Paty ro¢nik dobrocinného bazaru se odehrdl v kavarné Pohodic¢ka. Hojné se zde na-
kupovaly darky pod vadnocni strom. Vytézek z celého dne putoval klientim v podobé

laskomin k silvestrovskému vesel.




IMESTI DOMOVA BEZ ZAMKU
NAMEST NAD OSLAVOU

K 31.12. 2019 pracovalo v nasi organizaci 76 zaméstnancu, z toho 71 zen a 5 muzQ.
Na rodic¢ovské dovolené bylo 6 pracovnic. Celkovy pocet Uvazkl byl 68,60. B&€hem
roku 2019 nastoupilo 8 pracovnikl a 6 pracovnikl odeslo.

Odpracované roky v organizaci

2%

| nad20tet/2
fl do20let/6
[l do15let/3
| do10let/ 33
fl dos5let/28
do Troku /9

Personalni obsazeni dle tvazku

2%
10% 7%
J| zdravotni sestry /1,7
I socialni pracovnici / 4,5
I pracovnici v soc. sluzbach / 53,35

I technickohospodarsti pracovnici / 7,05

s s

Rozdéleni pracovnikl podle stupné vzdélani

3 %

zakladni vzdélani / 2
stfedni odborné vzdélani s vyuénim listem / 24
stfedni vzdélani s maturitou / 28

vy$$i odborné vzdélani / 6

vysokoskolské vzdélani / 16

28

ORGANIZACNI STRUKTURA 2019

Usek socialné
terapeutické dilny
vedouci Useku

sluzbach

vedouci Useku
Pracovnici

Utvar domacnosti
vedouci oddéleni
Socialni
pracovnik
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vedouci oddél

Utvar domacnosti

zdravotni
pracovnik

Reditelka

Soc. pracovnik

Socialni

Usek pobytovych sluzeb
vedouci Useku
pracovnik

déleni

Utvar domacnosti
Velka Bite3
vedouci

Socialni
pracovnik

Namést n. Osl.
vedouci oddéleni

Utvar domacnosti

Provozné -
technicky
pracovnik

Ekonomicky tsek
vedouci Useku




NAKLADY A VYNOSY

R L HLAVNI CINNOST
SOCIALNI SLUZBY

Domovy Socislng Doplnkova
= . ocialné
DS Socialné ipplrienE pro osoby Odleh¢o- Denni . ginnost
- ‘ 5 erap.
S ey celEhee il terap. CINAOSE se zdr. po- vaci sluzba stacionar : e Kavarna
se zdr. po- vaci sluzba stacionar e Kavarna stizenim dilna Poodicka
stizenim Poodicka
, i , R Spotfeba materidlu /u¢. 501/ 552.00 231.00 21.00 183.00 17.00 564.00
Vynosy z vlastnich vykonU
o 6157.00 6209.00 252.00 591.00 2.00 1615.00
a zbozi /U&.60/
- potraviny 368.00 9.00 9.00 34.00 1.00 498.00
- vynosy z prodeje sluzeb / 615700  6209.00 252.00 591.00 0.00 1605.00
uc.602/ ' ' ’ ’ ’ ’ - PHM 44.00 76.00 4.00 15.00 3.00 8.00
z toho: - Uhrady od obyvatel 2396.00 6090.00 252.00 500.00 0.00 0.00 - knihy, tisk 2.00 3.00 0.00 2.00 0.00 1.00
- prispé 3Ci . 1 d ! . . - materidl pro terapeutické
pfispévek na péci 2995.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3 . p p 9.00 0,00 100 49,00 0.00 0.00
cinnosti
- fakultativni sluzby 57.00 115.00 0.00 13.00 0.00 0.00
- kancelarsky materiadl 9.00 18.00 1.00 11.00 4.00 4.00
- prijmy od zdravotni pojis-
] 705.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 e . L
tovny - Cistici a dezinfekenti
. 68.00 18.00 4.00 18.00 4.00 7.00
prostredky
- ostatni vynosy 4.00 4.00 0.00 78.00 2.00 1605.00
- jiny DDHM 3.00 5.00 0.00 4.00 0.00 1.00
Vynosy z pronajmu a prodeje
e 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 3 , L
zbozi /u¢. 603, 604/ - vSeobecny material -
tatni 49.00 102.00 2.00 50.00 5.00 45.00
ostatni
Ostatni vynosy /sesk. 64/ 14.00 3.00 0.00 65.00 1.00 0.00
Spotfeba energie celkem /u¢.
- erpani fondl /uc.648/ 13.00 0.00 0.00 63.00 0.00 0.00 502/ 547.00 771.00 42.00 136.00 6.00 55.00
z toho: - rezervni fond 13.00 0.00 0.00 63.00 0.00 0.00 _ el. energie 285.00 426.00 18.00 83.00 2.00 20.00
Finan¢ni vynosy /uc.66/ 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00 - plyn 131.00 161.00 15.00 17.00 100 1.00
- urok ¢.662 1.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00
uroky /uc.662/ - voda a stocné 131.00 184.00 9.00 36.00 2.00 14.00
Vynosy z transferd: /sesk. 67/ 10105.00 14130.00 783.00 3292.00 1697.00 1.00
Opravy a udrzovani /uc¢. 511/ 174.00 272.00 14.00 35.00 8.00 19.00
- Kraj Vysocina 982.00 1417.00 82.00 330.00 331.00 1.00
Cestovné /u¢. 512/ 35.00 51.00 4.00 19.00 11.00 4.00
- MPSV 9108.00 12691.00 701.00 2962.00 0.00 0.00
Naklady na reprezentaci /uc.
3.00 5.00 0.00 1.00 0.00 9.00
- Projekt IP IV 0.00 0.00 0.00 0.00 1366.00 0.00 513/
- Obce a mésta 15.00 22.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Ostatni sluzby /u¢. 518/ 619.00 402.00 28.00 17.00 27.00 64.00
VYNOSY CELKEM 16277.00 20344.00 1035.00 3949.00 1700.00 1616.00 - sluzby spoju 16.00 30.00 1.00 7.00 2.00 0.00
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- stravovani - dodavatelsky 359.00 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00
- odpady véetné kontejnerd 4.00 5.00 0.00 1.00 0.00 0.00
- servis a revize 115.00 130.00 10.00 10.00 2.00 11.00
- ostatni sluzby 125.00 237.00 8.00 99.00 23.00 53.00
Osobni naklady /sesk. 52/ 13302.00 17180.00 851.00 3738.00 1523.00 801.00
- mzdové naklady /uc. 521/ 9697.00 12489.00 608.00 2716.00 1093.00 626.00
z toho: - platy zaméstnanct 9235.00 12095.00 608.00 2553.00 1093.00 422.00
- OON 462.00 394.00 0.00 163.00 0.00 204.00
- soc. pojisténi /524-528/ 3605.00 4691.00 243.00 1022.00 430.00 175.00
Dané a poplatky /ses. 53/ 6.00 7.00 1.00 2.00 1.00 1.00
- dan silni¢nf 5.00 6.00 1.00 1.00 0.00 0.00
Ostatni naklady /sesk. 54/ 59.00 80.00 2.00 71.00 5.00 18.00
- smluvni pokut 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Odpisy, rezervy a oprav. polozky
Jsesk. 55 641.00 1096.00 61.00 221.00 102.00 25.00
- odpisy /u¢. 551/ 535.00 822.00 48.00 125.00 95.00 0.00
- ndklady na nakup dlouho-
dob. majetku /G&. 558/ 106.00 274.00 13.00 96.00 7.00 25.00
z toho: - DDHM 97.00 238.00 13.00 96.00 7.00 25.00
z toho: - DDNM 9.00 36.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Finan¢ni naklady /u¢. 56/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Dan z pfijmt /uc. 59/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
NAKLADY CELKEM 15938.00 20095.00 1024.00 4523.00 1700.00 1560.00
Hospodarsky vysledek 339.00 249.00 11.00 -574.00 0.00 56.00

KONTROLY

Dne 31. 1. 2019 byla Krajskou hygienickou stanici kraje Vysocina provedena kontrola
na domacnostech DOZP Hrotovice, Hladov 52 za Ucelem ovéreni dodrzovani zakona
¢. 258/2000 Sb. o ochrané vefejného zdravi ve znéni pozdéjsich pfedpisd. Nebyly
zjistény nedostatky.

Dne 30. 9. 2019 byla na zakladé povéreni reditele Krajského uradu Kraje Vysocina
€. 20195164483 ze dne 23. 9. 2019 provedena verejnospravni kontrola plnéni smluvniho
vztahu prijemce verejné finanéni podpory poskytované z rozpoctu Kraje Vysocina
prostrednictvim programu Socialni za¢lefnovani a boj s chudobou, projektu ,Podpo-
ra vybranych socidlnich sluzeb na uzemi Kraje Vysocina, individualni projekt VI“ za
obdobi 1. 1.-30. 6. 2019. Dle protokolu &. 47/19 o vysledku vefejnospravni kontroly
nebyly zjistény nedostatky.

Dne 2.7.2019 byla vyhotovena zprava nezdvislého auditora o ovéreni Ucetni zavérky
k 31.12. 2018. Dle ndzoru auditora ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv
a pasiv prispévkové organizace i ndkladd, vynosud a vysledku jejiho hospodareni na
rok koncici 31.12. 2018 v souladu s ¢eskymi Ucetnimi predpisy.

Dne 2. 7. 2019 byla vyhotovena zprava nezavislého auditora o pouziti poskytnutého
prispévku na provoz ucelové uré¢eného na vyrovnavaci platbu (poskytovani socialnich
sluzeb na rok 2018) v dotacnim programu A od Kraje Vysocina. Dle ndzoru auditora
je zpUsob Uctovani a pouziti ve vSech vyznamnych (materidlnich) ohledech v souladu
s podminkami pouziti dotace stanovenymi v Zavazném pokynu, Zasadach zastupi-
telstva a v souladu s pravnim ramcem v Ceské republice.

Dne 13. 11. 2019 byla Krajskou hygienickou stanici kraje Vysocina provedena kontrola
na domacnostech DOZP Hrotovice, Hladov 52 za uc¢elem ovéreni dodrzovani plnéni
povinnosti stanovenych zdkonem ¢&. 258/2000 Sb. o ochrané vefejného zdravi a vy-
hlasky 537/2006 Sb. o o¢kovani proti infek¢nim nemocem v platném znéni. Nebyly
zjistény nedostatky.

Dne 29.11. 2019 byla Krajskou hygienickou stanici kraje Vysocina provedena kontrola
na domacnostech DOZP Velka Bite$ 677 a 678 za Ucelem ovérovani dodrzovani pl-
néni povinnosti stanovenych zakonem ¢&. 258/2000 Sb. o ochrané vefejného zdravi
a vyhlasky 537/2006 Sb.o o¢kovani proti infek¢nim nemocem. Klienti jsou o¢kovani
v souladu s uvedenou vyhlaskou.




CILE PRO ROK 2019

10.

1.

12.

Vétsinu cild jsme splnili. Pouze dvorek kavarny ¢eka na dokonéeni v roce 2020, po-
kracovat bude prace na vytvoreni systému osobniho ohodnoceni a pracovna v DOZP
je upravena jedna ze dvou. Vytvoreni znalostni baze Uspésné zapocalo, jedna se vSak

Registrace nové socidlni sluzby Podpora
samostatného bydleni a pfiprava na jeji
spusténi v roce 2020

Zavedeni Planovani zaméreného na ¢lovéka
do praxe DBZ

Vytvoreni uceleného systému prace se se-
xualitou klientl DBZ (protokol sexuality,
metodika, konzultanti)

Revize konceptu vyuziti denniho stacionare

Odpilotovani nového systému hodnoceni
zaméstnancl, dokonc¢eni planu profesni
podpory

Vytvoreni systému pro osobni ohodnoceni

Sbér podkladl pro vytvoreni znalostni baze
jednotlivych pracovnich pozic.

Nastaveni doplnkové Cinnosti pro Kavarnu
Pohodicka

Revitalizace dvorku kavarny a DS dle na-
vrhu.

Klimatizace ¢asti prostor podkrovi V. Ne-
zvala 115

Uprava vstupu do pracoven PSS v DOZP
Hrotovice

Prechod na novy informacni software pro
personalistiku, popfipadé dalsi moduly.

o Ukol dlouhodoby.
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Kvalita péce
1. Funkéni sluzba Podpora samostatného bydleni

2. Vétsi zapojeni opatrovnikd do zivota klienta - definice minima opatrovnika

3. Planovani zamérené na ¢lovéka zac¢lenéno do dokumentace organizace i bézné

praxe
4. Vyclenéni odlehcovaci sluzby ze stavajicich prostor

5. Optimalni vyuziti denniho stacionare

Lidské zdroje
6. Adekvatni odménovani pracovnikt
7. Posilovani Dobré firemni kultury

8. Pokracovani ve tvorbé znalostni baze

Vybaveni a procesy

9. Volba nového softwaru pro péci a personalistiku

10. Moznost platby kartou v Kavarné Pohodicka

1. Dokonceni revitalizace dvorku kavarny

12. Tvorba ptirodni zahrady v Bitesi, realizace navrh( zahrad v Oktiskach

13. Snizovani administrativni zatéze
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PARTNERI, SPONZORI A PODPORO-
VATELE

Za podporu Domova bez zadmku chceme podékovat nasemu zrizovateli Kraji Vysocina.
Pak tu jsou mnozi dalsi, ktefi ndm pomahaji financ¢né, poskytnutymi sluzbami, prosto-
rem v médiich, ¢i pfimou pomoci. Diky témhle vSem se posouvdme dal. Mockrat diky!

NS S
KrajVysocina  HiTRADi () VYSOCiNA

Y e roje
Hordcké noviny  MANNSE  rr

NADACE CEZ

e b JADERNA ELEKTRARNA DUKOVANY
PBS Velka Bites | aoma g

Nebojime se pomdhat!

NADACNI FOND ‘ﬂ%&}ﬁ?

POBRODENI STRED

Na vyroéni zpravé se podileli: Hana Serdkova, Marta Valovd, Marek Klement, Lenka
VsetecCkova, Véra Petrakova, Sabina Lezakova, Renata Vrtalova, Miroslav Vala, Zuzana
Cesnekova, Jitka Sivulkova.

Za sazbu a grafickou Upravu dékujeme firmé Reasonar.
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